
 

 

 

 
Nantes, le 16 juin 2022 

L’ATDEC mobilisée auprès de la filière 
maraîchère nantaise 

L’ATDEC est mobilisée sur les enjeux relatifs à l’emploi, aux compétences et au recrutement, 
aux côtés de la Fédération des Maraîchers Nantais depuis 2021. Vendredi 16 juin, l’ATDEC et la 
Fédération des Maraîchers Nantais ont renouvelé leur convention de partenariat au profit des 
entreprises de la filière. 

 

 

 

Depuis 2021, L’ATDEC agit aux côtés de la Fédération des maraîchers nantais via le dispositif 
compétences & métiers qui s’articule autour de deux objectifs : 

• Favoriser le recrutement pour les acteurs de la filière par des actions emplois afin de rapprocher 
les candidats des entreprises. Pour se faire, l’ATDEC mobilise son savoir-faire en matière 
d’événements emplois par des sessions de recrutement, l’organisation de visites d’entreprises 
à proximité de Nantes pour réduire les freins à la mobilité, et de sensibilisation aux pratiques 
responsables ; 

• Accompagner la Fédération des Maraîchers Nantais sur les questions de formation, de 
consolidation des compétences des salariés et dirigeants et de mobilités professionnelles. 
L’ingénierie de formation est un des leviers importants pour maintenir l’emploi maraîcher sur 
nos territoires et continuer à l’inscrire dans une logique de développement économique 
responsable. 



 

 

 

Sur l’ATDEC : Née de la fusion de la Mission locale et de la Maison de l’emploi de Nantes métropole 
en novembre 2018, l’Association territoriale pour le développement de l’emploi et des compétences 
(ATDEC) de Nantes métropole est un organisme qui vise à améliorer l’efficacité et la lisibilité des actions 
menées en faveur de l’emploi et de l’insertion, tant pour les usagers avec des parcours 
d’accompagnements plus cohérents avec les réalités de la métropole nantaise que pour les entreprises, 
avec un accompagnement vers un modèle de développement économique responsable. L’ATDEC a 
également  la responsabilité du Plan local pour l’insertion et l’emploi (Plie) dans la métropole nantaise. 
Le Plie a pour objectif d’assurer un accompagnement personnalisé, régulier, réactif et individualisé sans 
limite de durée, de personnes éloignées de l’emploi vers l’insertion professionnelle. 

 

Sur la Fédération des Maraîchers Nantais : La Fédération des Maraîchers Nantais accompagne 
chaque jour 200 entreprises et mutualise leurs talents au service d’une filière maraîchère d’excellence, 
héritière de plus de 500 ans d’histoire en région nantaise. La filière du maraîchage nantais, qui 
représente 5500 emplois sur le territoire départemental, fait face à de nombreux défis tels que 
l'augmentation du coût de l'énergie et les épisodes de canicule de plus en plus fréquents. De la gestion 
de l’eau, à l’intégration paysagère, au recyclage des plastiques usagée, de la protection des cultures 
sous grands abris, à la protection biologique intégrée, de l’utilisation d’engrais verts, pour rester 
compétitive et attractive, elle doit continuer à innover et à se transformer.  Dans cette optique, la 
Fédération des Maraîchers Nantais s'est engagée depuis plusieurs années dans des pratiques plus 
durables, en accord avec la dynamique de la filière au niveau national. 

 

 

 

 


