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ALIEOR - Mieux comprendre la neuro-diversité (HPI, le TDA/H, TSA, Dys) peut
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Savoir comment les identifier, aménager leurs missions, et mieux les manager.

)
! Atelier ludique de sensibilisation aux inégalités et discriminations persistantes, mais Q/Q
Atdec, Site Est

aussi de réflexion collective sur les actions 4 mener en entreprise pour les prévenir.

Le Monopoly des
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Vous envisagez de passer une annonce mais vous ne savez pas comment vous y
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Les étapes-clés
du recrutement

Ecossolies prendre ? Cet atelier ludique vous présente les étapes pas a pas et vous présente
quelques outils d’intégration et d’attractivité.
Maison de AGEFIPH - Découvrez le jeu Handipoursuite pour tester vos connaissances sur le
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I’entrepreneuriat handicap, suivi d’'un temps de sensibilisation.
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o
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11 rue Augustin image de marque. Vous repartirez avec une meilleure connaissance de loutil et des | &~
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Canva

Fresnel - Nantes visuels prets a ’emploi.

Ateliers GRATUITS a destination des acteurs économiques de la métropole nantaise. Pour toute info complémentaire,

contacter Camille M. (06 26 28 85 00) pour le Digital, Sibille R. pour les RH (06 26 44 60 53) et Maéva B. pour la LCD (06 15 43 30 94).


https://form.jotform.com/261864075855367
https://www.helloasso.com/associations/les-ecossolies/evenements/atelier-rh-les-etapes-cles-du-recrutements
https://form.jotform.com/261482550322350
https://appuipro.agefiph.fr/learn/courses/1687/emploi-et-handicap-comment-agir-dans-mon-entreprise
https://form.jotform.com/261814043184352
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discriminer
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[
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Créer votre

premiére vidéo

Sujet

Vous étes novice sur I'TA ? Venez comprendre les possibilités offertes par 'TA

un compte ChatGPT pour les exercices pratiques.

appliquée aux ressources humaines. Nécessité de venir avec un ordinateur et d’avoi]

C

des solutions

omprendre les causes des ruptures anticipées de contrat chez les jeunes, explorer]

1
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comprendre le cadre légal et les obligations de I'employeur, ainsi que de connaitr

CIDFF - Cet atelier permettra de mieux identifier les comportements sexistes, dej

es ressources et les bonnes pratiques pour prévenir et agir face a ces situations.
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Ve

nez découvrir les biais propres au recruteur et les bonnes pratiques pour éviter 1
discriminations a I’embauche.

@]

A T'aide de Canva et Capcut, découvrez le montage vidéo simple. Cela vous permettra

d’enrichir votre communication interne et/ou externe.
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(0o
= %(// y

contacter Camille M. (06 26 28 85 00) pour le Digital, Sibille R. pour les RH (06 26 44 60 53) et Maéva B. pour la LCD (06 15 43 30 94).


https://form.jotform.com/261482440584358
https://form.jotform.com/261882011904352
https://form.jotform.com/261814224010341
https://form.jotform.com/261743034587360
https://form.jotform.com/261742410297355

¢« Calendrier Ateliers PRO a PRO

Inscription
Type Date Lieu Titre Sujet (cliquez sur
la main)
5 novembre L’essentiel des\ Vous vous apprétez a embaucher votre premier employé ? Vous avez des salariés et QQ”
visio vous voulez comprendre leurs contrats ? Découvrez les éléments essentiels des CDI gy . 1
11h-12h contrats de _ : : M0
5 et CDD et mettez en pratique les connaissances acquises. '
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\
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Atdec, Site 2 )0,
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Atdec, Site Q.
LCD 19 novembre Bell Le Monopoly des Atelier ludique de sensibilisation aux inégalités et discriminations persistantes, mais| ,f(/“
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J
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RH-LCD 2 décembre b tiad Recruter sans Venez découvrir les biais propres au recruteur et les bonnes pratiques pour éviter les| Pk
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J

Ateliers GRATUITS a destination des acteurs économiques de la métropole nantaise. Pour toute info complémentaire,
contacter Camille M. (06 26 28 85 00) pour le Digital, Sibille R. pour les RH (06 26 44 60 53) et Maéva B. pour la LCD (06 15 43 30 94).


https://form.jotform.com/261483138253356
https://form.jotform.com/261482465919367
https://form.jotform.com/253354425382356
https://form.jotform.com/261482952784368
https://form.jotform.com/262172370048352

	Calendrier Ateliers PRO à PRO
	Type
	Date
	Lieu
	Titre
	Sujet
	LCD
	15 septembre
	Atdec, site Churchill 1

	Accueil de profils neurodivergents
	ALIEOR - Mieux comprendre la neuro-diversité (HPI, le TDA/H, TSA, Dys) peut vous permettre de recruter et fidéliser des profils aux compétences hors normes. Savoir comment les identifier, aménager leurs missions, et mieux les manager.


	LCD
	24 septembre 9h30-11h30
	Atdec, Site Est

	Le Monopoly des inégalités
	Atelier ludique de sensibilisation aux inégalités et discriminations persistantes, mais aussi de réflexion collective sur les actions à mener en entreprise pour les prévenir.


	RH
	24 septembre 15h- 16h30
	Ecossolies

	Les étapes-clés du recrutement
	Vous envisagez de passer une annonce mais vous ne savez pas comment vous y prendre ? Cet atelier ludique vous présente les étapes pas à pas et vous présente quelques outils d’intégration et d’attractivité.


	LCD
	29 septembre 10h-12h30
	Maison de l’entrepreneuriat et des transition

	Handicap en emploi
	AGEFIPH - Découvrez le jeu Handipoursuite pour tester vos connaissances sur le handicap, suivi d’un temps de sensibilisation.  Inscription : Création d’un compte individuel + SIRET

	Digital
	6 octobre  14h-16h30
	Atdec, Site Est, 11 rue Augustin Fresnel - Nantes


	Prise en main de Canva
	Venez apprendre à bien maîtriser Canva avec des ateliers pratiques appliqués à votre image de marque. Vous repartirez avec une meilleure connaissance de l’outil et des visuels prêts à l’emploi.

	Ateliers GRATUITS à destination des acteurs économiques de la métropole nantaise. Pour toute info complémentaire, contacter Camille M. (06 26 28 85 00) pour le Digital, Sibille R. pour les RH (06 26 44 60 53) et Maëva B. pour la LCD (06 15 43 30 94).



	Calendrier Ateliers PRO à PRO
	Type
	Date
	Lieu
	Titre
	Sujet
	RH
	5 novembre 11h-12h
	visio

	L’essentiel des contrats de travail
	Vous vous apprêtez à embaucher votre premier employé ? Vous avez des salariés et vous voulez comprendre leurs contrats ? Découvrez les éléments essentiels des CDI et CDD et mettez en pratique les connaissances acquises.


	LCD-RH
	10 novembre matin
	Atdec, site Est

	Recruter sans discriminer
	Venez découvrir les biais propres au recruteur et les bonnes pratiques pour éviter les discriminations à l’embauche.


	LCD
	17 novembre 9h30-12h
	Atdec, Site Bellevue, Churchill 1

	Défenseur des droits
	Une présentation par le Défenseur des droits de son action en faveur de la lutte contre les discriminations.


	LCD
	19 novembre 9h30-11h30
	Atdec, Site Bellevue, Churchill 1

	Le Monopoly des inégalités
	Atelier ludique de sensibilisation aux inégalités et discriminations persistantes, mais aussi de réflexion collective sur les actions à mener en entreprise pour les prévenir.


	RH-LCD
	2 décembre après-midi
	Atdec, site Est

	Recruter sans discriminer
	Venez découvrir les biais propres au recruteur et les bonnes pratiques pour éviter les discriminations à l’embauche.

	Ateliers GRATUITS à destination des acteurs économiques de la métropole nantaise. Pour toute info complémentaire, contacter Camille M. (06 26 28 85 00) pour le Digital, Sibille R. pour les RH (06 26 44 60 53) et Maëva B. pour la LCD (06 15 43 30 94).




